
Durée
1 jour

Lieux
Tremblay-En-France - PN2, Distanciel
ou site Aforp,

Support
Fascicule

Coût
430 € HT/jour (inter)
1600 € HT/jour (intra)

Domaines de formation
Management & Ressources Humaines

Prérequis
Cette formation ne nécessite pas de
prérequis

Objectifs

Préparer l’arrivée et accueillir le futur salarié
Contribuer à l’acquisition des savoirs professionnels
Intégrer l'égalité homme/femme au quotidien dans sa pratique professionnelle
Mettre en œuvre l’accompagnement, gérer le parcours
Participer à l’évaluation du suivi de la formation

Programme détaillé

Identifier ses missions en tant que tuteur, les besoins du tutoré et les
compétences attendues en regard du poste
Egalité homme/femme : les bonnes pratiques 
Organiser et planifier le parcours d’intégration
Transmettre les informations relatives à l’environnement de travail du tutoré
Préciser les objectifs et l’intérêt du travail attendu
Vérifier l’adéquation du projet en entreprise avec les objectifs de formation
Préparer des séances d’apprentissage
Organiser un parcours d’apprentissage
Transmettre des compétences
Contribuer à la répartition de ses rôles de chacun des acteurs (tutoré, tuteur,
organisme de formation)
Informer l’entité de formation de l’évolution du tutoré
Co-construire un parcours de professionnalisation et établir un planning
Évaluer tout au long de la période d’apprentissage du tutoré ses connaissances,
savoir-faire et savoir être et proposer des actions correctives ciblées en cas de
lacunes
Participer au bilan de fin de parcours
Élaborer un dossier de suivi et d’évaluation des résultats du tutorat

Moyens pédagogiques

Apports pratiques et réglementaires autour d’exemples concrets

Modalités de suivi et d'évaluations

Enquête de suivi à 6 mois

Conditions d'accueil et d'accès des publics en situation de Handicap

Veuillez consulter notre démarche handicap
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Une question ? Contactez-nous : contact@aforp.fr

Tuteur en entreprise
Formation continue
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Une question ? Besoin d'un accompagnement ?

Nos conseillers sont là pour vous guider :

Email : contact@aforp.fr
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